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Reéagir face aux violences sexistes et sexuelles






Les violences sexistes ou sexuelles sont définies comme recouvrant des
situations dans lesquelles une personne impose a autrui un ou des
comportement(s), un ou des propos (oraux ou écrits), a caractere sexuel.

Elles vont de I'outrage sexiste au viol.

LA PYRAMIDE DES VSS

Tout acte de pénétration sexuelle (vaginale, anale ou buccale) commis avec menace, contramte,
viclence ou surpnse, quelque soit ce qui pénétre.

Tout acte sexuel sans pénétration commis avec menace, contrainte, violence ou surpnse.
Exemples : baiser force, main aux fesses, attouchements. .

Tout acte de pénétration sexuelle coOMMIS par un Majeur Sur un nineur de moins
de 15 ans, malgré I'absence de menace, contrainte, violence ou surprise

1) Répétition de propos ou comportements & connotation sexuelle ou
sexiste, qui portent atteinte 3 la dignité de la victime ou créent une situation
intimidante ou hostile.

2) Toute forme de pression méme non répétée dans be but réel ou apparent
d'obtenir un acte sexuel.

Tout acte public consistant a dévoiler sa nudité, 4 montrer ses
atiributs sexuels ou & commettre un acte i caractére sexuel

Propos ou comportements & connotation sexuelle ou
senaste, qui portent atteinte a la dignité de la victime ou
créent une situation intimidante ou hostile.

Handsaway.fr

Lorsque I'on parle de lutte contre les violences sexistes et sexuelles, on
integre également la lutte contre le racisme, 'lhomophobie, la transphobie, le
validisme, la grossophobie, ...
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Devant une situation de VSS, il vaut mieux intervenir que de ne rien faire !

Pour cela, il existe une méthode toute simple afin d’aider la victime tout en veillant
a ne pas se mettre en danger : les 5 D.

DISTRAIRE

Agir pour distraire
'agresseur-euse :
désamorcer la

DOCUMENTER

Filmer et/ou
prendre en photo
afin de pouvoir

DIALOGUER

Ecouter la
personne harcelée
la rassurer et

situation, fournir des I'accompagner
s’adresser a la preuves qui si elle le
victime, briser seront utiles a la souhaite.
I'isolement. victime.
DELEGUER DIRIGER
Demander de Prendre en
I'aide a une main la situation
personne en s’adressant/
référente intervenant
pour stopper auprés de la
la situation. personne qui
harcéle.

Il est important de connaitre ses propres limites : faites attention a vous et
veillez a votre sécurité.

Des référent-es VSS seront présent.-es au 360 salle de spectacle: Hélene,
Margaux et Théo. lels seront identifiables par le port d’'un signe distinctif : un
badge rose et jaune. N'hésitez pas a les interpeler si une situation vous semble
étrange ou que vous étes témoin d’'un comportement inapproprié.



Accuelllir

Un stand de prévention contre les violences sexistes et sexuelles sera
tenu par l'association féministe Les Impudentes. Leur équipe sera
présente a la salle de la Cité le samedi 14 février de 20h30 a 23h30.

Des outils pédagogiques (brochures, affiches...) et des jeux seront
proposés sur le stand afin de s’éduquer dans la joie et la bonne humeur.
Ce sera aussi l'occasion pour vous d’échanger dans le respect et de
leur poser vos questions !
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Un coin d’écoute sera aussi aménagé a la salle de la cité afin d’accueillir
les personnes qui en ressentent le besoin. Des personnes formées a
I’écoute active seront présentes pour les accompagner.
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Ressources

LUTTE CONTRE LES VIOLENCES

SEXISTES ET SEXUELLES
NUMEROS NATIONAUX

Numéros d’urgence Violences faites aux femmes
Q 17 : police et gendarmerie @ 02 99 31 54 22 : Planning Familial
(=) 114 : pour les personnes sourdes d'llle-et-Vilaine - 11 Boulevard

Maréchal de Lattre de Tassigny,

et malentendantes, ou ne
35000 RENNES.

pouvant pas parler.
18 : pompiers

Contre ’homophobie :
Q 15 : samu

3 02 99 31 54 22 : Planning Familial
d’llle-et-Vilaine

Violences faites aux femmes \\\\. 01 48 06 42 41 : SOS Homophobie
) 3919 : 7j/7, 24h/24, numéro ligne d’écoute anonyme.

gratuit et anonyme
@ https:/lwww.sos-homophobie.org/chat :

(s+«] www.solidaritefemmes.org SOS Homophobie, Chat’écoute en ligne
plateforme d’échange en version le jeudi de 21h a 22h30 et le
sous-titrée, 7j/7 et 24h/24. dimanche de 18h a 19h30.

Q 0 800 05 95 95 : Viols Femmes

Informations, du lundi au
vendredi de 10h & 19h > 01 40 35 36 55 : SOS Racisme,

ligne d’écoute anonyme.

Contre le racisme :

La plupart de ces numéros ont été trouveés sur le site noustoutes-org



Charte de bonne conduite

Le festival Travelling est un lieu de rencontre, d’échange et de convivialité. Afin qu'il
en reste ainsi, I'équipe de Clair Obscur a tenu a mettre en place des mesures visant
a la bonne entente. Celles-ci s’appliquent a tou.te.s (public, équipe salariée,
bénévoles, partenaires, ...); en participant au festival, vous vous engagez a
respecter cette charte de bonne conduite.

Je suis respectueux-euse des autres

Je n'ai aucun comportement ou propos raciste, sexiste, homophobe, transphobe, validiste,
grossophobe ou discriminatoire selon la définition de Il'article 225-1 du Code Pénal. Je
respecte les festivalier-es, le personnel et les bénévoles présent-es.

Je communique de fagcon respectueuse

Je m'adresse aux autres avec bienveillance et respect. Je préfére utiliser le neutre afin
d’éviter de mégenrer ceux et celles (celleux) a qui je m'adresse. Le meégenrage étant
'action de désigner une personne par un genre qui ne correspond pas a son identité de
genre.

Je respecte le consentement

Non, c’est non ! Je prends en considération le choix de l'autre et cesse tout comportement
le/la mettant mal a l'aise. Le consentement doit étre volontaire et enthousiaste. Il est
possible que la personne change d’avis et c’est ok !

Je respecte I'espace personnel d’autrui
Je n’engage pas de contact physique non sollicité qui pourrait mettre mal a I'aise les autres
membres de I'équipe, bénévoles et festivalier-es.

Je suis un-e témoin actif-ve

Si je suis témoin de harcelement ou d’'une agression, je m'assure que la personne va bien.
Je reste a son écoute et instaure un climat de confiance. Avec son accord, je signale la
situation a I'’équipe organisatrice qui prendront des mesures adaptées pour le bien-étre de
ses bénévoles et festivalier-es.

J’ai été victime d’harcelement ou d’agression
durant le festival, que faire ?

Il vous est possible de témoigner aupres de I'équipe, par écrit ou a l'oral,
de fagon anonyme ou non, afin que nous puissions déployer les
mesures nécessaires.
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Vous avez des questions, souhaitez discuter avec un
membre de I'équipe et/ou témoigner :

Margaux DORY Héléne Jouault

06 84 20 09 99 06 99 16 76 11
administration@clairobscur.info helene @foureverything.com

Théo LE GOFF

07 89 49 44 67
theo.legoff@cppc.fr




